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Żywa Biblioteka 2011 w Koszalińskiej Bibliotece Publicznej 

Celem konkursu jest uzyskanie oryginalnych projektów plakatów promujących Żywą 

Bibliotekę. Zwycięski plakat będzie oficjalnym plakatem drugiej edycji Żywej Biblioteki 
organizowanej w Koszalinie w 2012 r. 

       Projekt „Żywa Biblioteka”, czyli metoda edukacji o prawach człowieka (stosowana w 

kilkudziesięciu krajach świata) jest sposobem na oswajanie z innością, która ma zapobiegać 
dyskryminacji oraz wykluczeniu społecznemu. Realizuje się to poprzez zorganizowanie 
otwartego spotkania z przedstawicielami grup dyskryminowanych. Celem projektu jest 

dotarcie do jak największej grupy młodych osób z informacją, że inny nie znaczy gorszy czy 
mniej wartościowy. Pragniemy rozszerzyć horyzonty myślowe młodych, otworzyć ich na 
odmienność. 

       Zauważamy w naszym środowisku lokalnym potrzebę propagowania tolerancji. Poprzez 
projekt chcemy włączyć się do wymiany poglądów na temat dyskryminacji. Takie zetknięcie 

z innością, która tylko niepoznana budzi lęk, a więc też niechęć, agresję, byłoby 
rewelacyjną metodą ułatwiającą funkcjonowanie społeczeństwa różnorodnego i przez to 
wewnętrznie bogatego. 

Jak działa Żywa Biblioteka? 
 

Każdy, kto przyjdzie do Koszalińskiej Biblioteki Publicznej podczas trwania Żywej 
Biblioteki, będzie miał możliwość porozmawiania z dowolnie wybraną Książką przez 20 
minut. Czytelnik będzie musiał się zarejestrować i dostanie kartę biblioteczną, która 

upoważni go do wypożyczania. Następnie będzie mógł zapoznać się z katalogiem 
dostępnych tytułów Książek - ludzi reprezentujących grupy, z którymi związane są pewne 
stereotypy, które są nieakceptowane lub wykluczane ze społeczeństwa. To szczególne 

spotkanie „twarzą w twarz” ma przede wszystkim wpłynąć na stereotypy i uprzedzenia 
względem konkretnej grupy - mniejszości, którą właśnie Książka reprezentuje 


